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Képzés (képzési program) megnevezése | Allamhaztartasi mérlegképes kdnyveld

Felnéttképzd megnevezése és

engedélyszama: Debreceni Szakképzési Centrum, E/2020/000310

Szakeértéi megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttkepzésrdl szold 2013. évi LXXVIL.
torvénynek és szakmai oktatas vagy szakmai képzes esetén a szakképzésrél sz6lo térvénynek

és a szakképzésroél szold térvény végrehajtasarél sz6l6 kormanyrendeletnek.

2. A képzesi programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint
a képzéssel érintett célcsoport szamara megszerezheték a képzesi programban megjeldit

kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.
Szakeért6i vélemény kelte Budapest, 2022.06.20.
Felnéttképzési szakertd neve, Padar Tivadar
nyilvantartasi szama FSZ/2020/000057
Felnbttképzeési szakérts alairasa /3 L Mo
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Debreceni Szakképzési Centrum Képzési program

Engedélyszam: E/2020/000310 Allamhaztartasi mérlegképes konyveld
1. Alapadatok
A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:
1.1. | Megnevezése: Allamhaztartasi mérlegképes kényveld
1.2. | Programkévetelmény azonosité szama: 04115005
1.3. | Agazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment
Besoroldsa a képzési tertiletek egységes
1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kéd 0411 Konyvelés és addzas
alapjan:
A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités:
1.5. | Megnevezése: Allamhaztartasi mérlegképes kényveld
16 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 5
" | szerinti szint:
1.7 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 5
""" | szerint szint:
18 A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 6
=l srinn
A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betdlthet6 munkakér vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, 6sszefliggése képesitési
kdvetelményt el6ird jogszabaly:
A képesitési kovetelményt elGird jogszabaly:
A szamvitelrdl sz4l6 2000. évi C. térvény 151. § (1) bekezdés
A konyvviteli szolgaltatast végzék nyilvantartasba vételérdl sz6lé 93/2002. (V.5.) Korm. rendelet
Az dllamhéaztartasi szervezetspecialitasat ismerd szamviteli képesitett szakember irant a kereslet az
allamhaztartas m(ikddtetésének igényébdl kdovetkez6en magas. Ezt egyfelél indokolja a kimondottan
specialis, csak a tertiletet jellemz6 részletes szabalyozasnak valé megfelelési kételezettség és az a
szabalyozasi kornyezet, amely bizonyos kérdésekben eltér a piaci térvényszeriségtél/igényektdl. Az
emlitett tényezSk kdvetkeztében a képesitést megszerz6 konyveldk biztonsaggal szamithatnak arra,
hogy a munkaeré piacon keresettek lesznek, illetve az is nyilvanvald, hogy kdzéptavon meg az
automatizacié térnyerése ellenére sem varhatd a munkaer&piac szlkilése e terileten.
A képzés célja:
1.10 A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el az Allamhéztartasi mérlegképes kényveld
7" | szakképesités megszerzéséhez szilkséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és
kompetenciakat.
A képzés célcsoportja:
1.11. | A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhetd ismeretek, készségek és kompetenciak megszerzését tlizte ki célként maga elé.
A képzés sordn megszerezhetd kompetenciak:
Allamhéztartasi szervezetek szabdlyozdsa
o Kézrem(kodik az allamhaztartasi szervezet alapitasaval és mikodtetésével kapcsolatos teend6kben.
1.12. | o A7 dllamhéztartasi szervezet sajatossagait figyelembe véve kdzrem(ikédik a szabélyzatok
elkészitésében és szlikség szerinti mddositasaban.
o Ertelmezi a szabalyozasban bekdvetkezett valtozdsokat, azok hatdsat az allamhaztartasi szervezetre,
és kifejti véleményét a kiilonb6z6 megoldasi lehet6ségekkel kapcsolatban.
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 Nyomon koveti és ellendrzi a jogszabalyban régzitett gazdalkodasi, pénzugyi s elszamolasi
szabalyok betartasat.

o Ertelmezi az egyes allamhdztartasi szervezeti tevékenységeket.

e Ervényesiti a gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontokat.

e Részt vesz a miikddéssel kapcsolatos kockazatok azonositasaban, szabalyzatok, folyamatok
kidolgozasaban.

« Azonositja és megfelelSen kezeli a szolgalati és gazdéalkodasi titkot.

o Kzremiikodik a gazdasdgi tarsasag alapitasaban, a tarsasaggal vald kapcsolattartasban.

o Kézremiikodik a koltségvetés és zarszamadas készitési kotelezettség végrehajtasaban.

« Kapcsolatot tart és adatot szolgaltat az dllamhaztartasi szervezeteket felligyel6
intézményrendszerrel.

Allamhaztartasi szervezetek szamvitele és ellenérzése

« Elvégzi az dllamhaztartasi szervezet alapitasaval és mukédtetésével kapcsolatos szamviteli
teenddéket.

« Vezeti a f6kdnyvi és analitikus nyilvantartasokat, lebonyolitja a feladasokat és az egyeztetéseket,
kialakitja az ezekhez sziikséges nyilvantartdsi rendszereket és alrendszereket oly mdédon, hogy a
szamviteli adatokbdl a feltigyelet, a Magyar Allamkincstar, illetve egyéb szervezetek informéacios
igénye is kielégithetd legyen.

o Az llamhaztartasi szervezet sajatossagait figyelembe véve elkésziti az allamhéztartasi szervezet
szamviteli politikajat, illetve a jogszabalyok altal megkévetelt szabalyzatait.

o Megszervezi a szamviteli nyilvantartdsokra épiilé adatszolgéltatasi kapcsolatot a Magyar
Allamkincstarral, a feligyelettel és mas szervekkel.

« Ertelmezi a gazdasagi eseményeket, a koltségvetési és pénzligyi szamvitelben a helytiket, a
bizonylatolasukat és kdnyvelésiiket, illetve a beszamolé kimutatasaira gyakorolt hatasukat.

* Képes ellatni az onkorményzati alrendszer sajatos nyilvantartasi, elszamolasi és beszamold készitési
feladatait.

« Megfelel6en megjeleniti és értékeli a pénziigyi kimutatasokban a vagyoni elemeket,
eredményképzd tételeket.

« Ismeri az el@iranyzatok, a kotelezettségvallalasok, a kotelezettségek és kovetelések, valamint azok
teljesitésének elszdmolasi szabalyait, illetve azok dsszefliggéseit.

« Nyomon koveti és ellendrzi a jogszabdlyban rogzitett gazdalkodasi, penzigyi és elszamolasi
szabalyok betartasat és megfelel§ kommunikalasat.

« Ellatja az évkozi és év végi zarlati feladatokat és ezeket megfelel6en dokumentalja.

o Elkésziti az allamhéztartasi szervezet koltségvetési beszamoldjanak részeit, betartva a tartalmi és
formai kdvetelményeket, értelmezi a mérleg eszkdz- és forrasoldalan megjelend egyes elemek
tartalmat és értékelési sajatossagait, elemzi a pénzligyi kimutatasokat.

o Elkésziti az allamhaztartasi szervezet miikddtetéséhez kapcsolatos belsd és kiilsé jelentéseket.

o Megszervezi a belsg folyamatokat, biztositja az informacidigény optimalis rendelkezésre allasat.

o Elemzi és értékeli az allamhdztartasi szervezet vagyoni-, pénzligyi-, és jovedelmi helyzetét, az
elGiranyzat teljesitések, illetve az eredményszemléletli bevételek és koltségek/raforditasok alakuldsat,
a gazdalkodas, hatékonysag és az eredményesség megvalosulasat; az ellatas szinvonalat.

o Képes az allamhaztartasi szervezetek specifikus kockdzatainak azonositasara, az ellenérzések
hatékony lefolytatdsaban valé tdmogatasra.

e A belsé ellendrzés médszertananak ismeretében latja el a feladatat.

o KézremUkodik az allamhdaztartési szervezet specidlis ellendrzési folyamataiban.

* Szilkség esetén ellatja az llamhdztartasi szervezet atszervezésével, megsziintetésével kapcsolatos
szamviteli feladatokat.
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2. A képzésbe vald bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség
¢ 04115002 Vallalkozasi mérlegképes konyveld szakképesités
e 54 344 07 Vallalkozasi mérlegképes konyveld szakképesités
(150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet)
e 54 344 02 0000 00 00 Mérlegképes konyveld szakképesités
(133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet)
2.2. | Szakmai elGképzettség: e 54 344 02 0000 00 00 Mérlegképes konyveld szakképesités-
raépulés (1/2006. (II. 17.) OM rendelet)
e 54 3436 03 Mérlegképes kdnyvel6 (véllalkozasi szakon)
szakképesités (37/2003. (XII. 27.) OM rendelet)
¢ Okleveles kényvvizsgald
o regisztralt mérlegképes konyveld
23, Egeszségu,gyl alkalmassagi nincs
kovetelmény:
Szakmai gyakorlat terilete és )
Al id6tartama: s
Szakmai adottsagok, készségek
2.5. -
felmérése:
2.6. | Palyaalkalmassagi kovetelmény: -
2.7. | Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzési id6
3.1. | Aképzés éraszama: 200
saEve e s A képzésben résztvevd hidnyzasa nem haladhatja meg a minimalis
3.2. | Megengedett hidnyzas mérteke: 6raszam (konzultacié/kontakt 6ra) 20%-at.
4. Tananyagegységek/témakorok/modulok
A képzés tananyagegységeinek/témakoreinek/moduljainak megnevezése®: Oraszama:
4.1. Allamhaztartasi szervezetek szabdlyozasa 50
4.2, Allamhaztartasi szervezetek szamvitele és ellen6rzése 150

L A sorok széma bévitheto.

)
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4.1. Tananyagegység/témakér/modul?

4.1.1. | Megnevezése®: Allamhaztartasi szervezetek szabdlyozasa

A tananyagegyseég célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa
el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.1.2. | Célja:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvalésuld jelenlétét igénylé
csoportos képzés, igény esetén konzultécié: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,

o , kooperativ csoportmunka.
Megvaldsitasa soran alkalmazott P P

ALE | ik

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét nem igényl6
©nallé tanulas (tavoktatds): tadvoktatasi tananyagba épitett
irdnymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének,
a megvalésitas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport 6sszetételének és igényeinek
megfelel6en a médszerek a kovetkez6k lehetnek: el6adas,
Megvaldsitasa soran alkalmazott magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
képzési modszerek: megfigyelés, egyittes és 6nallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatdsi tananyag
és tananyagba épitett iranymutatas.

4.1.4.

4.1.5. | Oraszdma’: 50

4.1.6. | Beszamithatd éraszama®: 25

4.1.7 | Amegtanitandé és elsajatitandé tananyagegység/témakér/modul tartalma

Kapcsol6do foglalkozas(ok)

Allamhaztartasi szervezetek szabalyozasa
megnevezése:

1. Kapcsolddo foglalkozés(ok) szama®: 50

Kapcsolédé foglalkozés(ok) tartalmi e az dllamhéaztartasi szervezet alapitdasanak dokumentumai,
elemei: az ezzel kapcsolatos teenddk, az tigyintézés mddja, helye,
feltételei

2 A Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutatd alfejezetek szdma a 4. pontban szerepld sorok szamanak megfelel6en
bévitendé.

3 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.
4 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakorok 6sszoraszamaval.
5 Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszémdba beszémithato - egyéb esetben nem relevans.

6a foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) oraszémdval.

M) 6 4
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e vonatkozd jogszabalyok, az dllamhaztartasi szervezet
sajatossagai figyelembe véve szabdlyzatok elkészitése
(sziikséges vagy javasolt), az allamhaztartasi szervezeti
m(ikddés szabalyzattal 6sszefliggd vonatkozasai

e az allamhaztartasi szervezetekre vonatkozo jogszabalyi
kornyezet; a szabélyozasban bekdvetkezett valtozasok
hatdsa az dllamhaztartasi szervezetre, a jogszabalyban
rogzitett gazdalkodési, pénzligyi és elszamolasi szabalyok
betartasanak nyomon kovetése és ellen6rzése

* az egyes allamhdztartasi szervezeti tevékenységek,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi
szempontok érvényesitése

e a sajatos m(ikodéssel Osszefliggd szabalyok, kockazat
tipusok

e a szolgdlati és gazdalkodasi titok hatalya ald tartozé adatok
kore

e a tarsasagokkal vald egylttmiikddés szabalyai ( alapitas,
kapcsolattartas)

o a kdltségvetés tervezés, megvaldsitas és elszamolas
id6zitésével kapcsolatos szabalyok (zarszamadasi
kotelezettség)

e az 4llamhaztartasi szervezeteket felligyel6
intézményrendszer

Szakmai tartalom
1) Az allam és a kozpénziigyek
a) éallam fogalma és funkcidi
b) az allami bevételek és kiadasok
c) akozpénz
2) Allamhaztartas
a) azallamhaztartds fogalma
b) azallam finanszirozasanak alapveté kérdései
c) azallamhdztartds forrasainak megteremtése
d) azéllamhaztartds felépitése
3) Centralizacid, decentralizacié
a) kozponti szektor
b) 6nkormanyzatok
4) Az dllamhaztartas jogszabalyai kérnyezete
a) Alaptorvény
i) szerepe
ii) témaspecifikus tartalma
b) Stabilitasi torvény
i) szerepe
i) témaspecifikus tartalma
c) Allamhéaztartasi térvény
i) szerepe
i) témaspecifikus tartalma
d) Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 tor-
vény
i) szerepe
ii) témaspecifikus tartalma
e) Addjogszabalyok
i) szerepe
ii) témaspecifikus tartalma
f)  Egyéb relevans jogszabalyok vazlatos attekintése
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5) Akozponti koltségvetés
a) akozponti koltségvetés tervezése
b) akozponti koltségvetés végrehajtsa
c) beszamolas, zarszamadas
6) Az 6nkormanyzati kéltségvetés
7) Akincstar szerepe és feladatai
8) Koltségvetési szervek mikodésének sajatossagai
a) koltségvetési szervek alapitasa
b) koltségvetési szervek mindennapi miikodésének sa-
jatossagai
c) koltségvetési szervek szabalyozottsaga, szabalyzati
rendje
d) koltségvetési szervek vezetése és iranyitasa
e) koltségvetési szervek beszamolasa
9) Nemzetkozi kérdések

A tananyagegység/témakar/modul
4.1.8. | elvégzésér6l sz6l6 igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérdl a
résztvevd kérésére kiilon igazolas kerdl kidllitasra.

A 7.2. pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén a
képzés végén kerl kiadasra a tanusitvany.

4.2. Tananyagegység/témakor/modul’

4.2.1. | Megnevezése®:

Allamhaztartasi szervezetek szamvitele és ellenérzése

4.2.2. | Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa
el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

Megvaldsitasa soran alkalmazott

e munkaformak:

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvalésuld jelenlétét igényld
csoportos képzés, igény esetén konzultacié: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét nem igényl6
o6nallé tanulas (tavoktatas): tavoktatdsi tananyagba épitett
irdnymutatés, irdnyitott tanulds, e-learning, digitdlis
platformon valo tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

Megvaldsitasa soran alkalmazott

4.2.4. képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének,
a megvalésitas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfeleléen a médszerek a kdvetkezék lehetnek: el6adas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egylttes és 6néll6 tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi

7 A Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szerepld sorok szémdnak megfeleléen

bévitendé.
8 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

¥
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feladat, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatdsi tananyag
és tananyagba épitett irdnymutatds.

4.2.5.

Oraszama®:

150

4.2.6.

Beszamithaté éraszama®®:

75

4.2.7

A megtanitandé és elsajatitandé tananyagegység/témakér/modul tartalma

Kapcsolédo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Allamhdaztartdsi szervezetek szamvitele és ellenérzése

Kapcsolédé foglalkozas(ok) szamatt:

150

Kapcsolddo foglalkozds(ok) tartalmi
elemei:

e az dllamhdaztartasi szervezet alapitasanak dokumentumai,
az ezzel kapcsolatos teenddk, az lgyintézés maodja, helye,
feltételei

e vonatkozé jogszabalyok, az dllamhéaztartasi szervezet
sajatossagai figyelembe véve szabdlyzatok elkészitése
(szlikséges vagy javasolt), az allamhdaztartasi szervezeti
mikédés szabalyzattal 6sszefliggé vonatkozasai

e az dllamhéztartasi szervezetekre vonatkozo jogszabalyi
kornyezet; a szabélyozasbhan bekovetkezett valtozasok
hatédsa az dllamhaztartasi szervezetre, a jogszabalyban
rogzitett gazdalkodasi, pénzlgyi és elszamolasi szabalyok
betartasanak nyomon kovetése és ellenérzése

e az egyes allamhaztartdsi szervezeti tevékenységek,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi
szempontok érvényesitése

e a sajatos mikddéssel 6sszefliggd szabalyok, kockazat
tipusok

e a szolgalati és gazdalkodasi titok hatalya ala tartozé adatok
kore

e a tarsasagokkal vald egylttmiikodés szabalyai ( alapitas,
kapcsolattartas)

e a kdltségvetés tervezés, megvaldsitas és elszamolas
idézitésével kapcsolatos szabalyok (zarszamadasi
kotelezettség)

e az 4dllamhaztartasi szervezeteket felligyel6
intézményrendszer

Szakmai tartalom

1) Koltségvetési szervek beszamolasi és kdnyvvezetési ko-
telezettségének sajatossagai (vallalkozasi ismeretekhez
képest)
a) Jogszabalyi kdrnyezet

g Megegyezik a 4. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakorok 6sszoraszamdval.

10 kontaktorGtdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamadba beszdmithatd - egyéb esetben nem relevdns.

A foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszémdval.

¥
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b) Az &llami koltségvetés kovetelményei és a kapcso-
16d6 koltségvetési szervek miikodésének sajatossa-
gai (kincstari kor és kincstari koron kivili = énkor-
manyzati — kor)

c) Szamviteli rendszerek és a koltségvetési terilet
i) pénzforgalmiszemlélet
ii) maodositott pénzforgalmi szemlélet
iii) eredményszemlélet

2) Abeszdmoldban megjelend sajatossagok a médositott
pénzforgalmi szemlélet esetén
a) szamviteli alapelvek sajatos mikdédése
b) beszdmoldrészek felépitésének sajatossagai és az
értékelés sajatossagai
c) konyvvezetés logikdja és annak kotottségei
d) eredményszeméletnek megfeleld informacidk jelen-
|éte az eredményszemlélet bevezetése el6tt
3) Koéltségvetési szamvitel sajatos miikodése az eredmény-
szemlélet bevezetése Ota
a) jogszabalyi kornyezet valtozasa
b) az allamszamvitel két tertlete a koltségvetési szam-
vitel és pénzlgyi szamvitel
c) eredményszemléletli beszdmold felépitése és az ab-
ban bekdvetkezd valtozasok
4) Meérleg sajatossagai (vallalkozashoz és a korabbi miko-
déshez képest)
a) legfontosabb tartalmi valtozadsok a mérlegben
b) mérleg tételek tartalmi és értékelési sajatossagai
5) Egyéb beszamoldrészek felépitése
a) eredmény-kimutatds/Osszkoltséges eredménykimu-
tatas levezetése
b) maradvany-kimutatas,
c) pénzforgalmijelentés
d) kiegészit6 melléklet
e) egyéb beszamold részek
f)  rovatrend,
g) szamlatikor,
h) kormanyzati funkcidk,
i) szakfeladat rend
6) Konyvelési sajatossagok
a) Kényvelésilogika a koltségvetési és pénziigyi szam-
vitelben
b) El6iranyzat (El), KOvetelés és kotelezettség elGiras,
ElGiranyzat teljesités (EIT),
c) Nyitas-Zaras
d) Vagyonelemek konyvelési sajatossagai (kiemelt gaz-
dasagi események)

i) Targyi eszk6zok (Immaterialis eszkdzok, Kon-
cesszidba, vagyonkezelésbe adott/vett eszko-
26k)

10 /
Papiralapu képzési program esetében a szakértd szignoja:

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.




Debreceni Szakképzési Centrum Képzési program
Engedélyszam: E/2020/000310 Allamhaztartasi mérlegképes kényveld

ii) Ertékpapirok kénil\/eilésének sajatossagai (Ré-
szesedések és Hitelviszonyt megtestesit6 érték-
papirok)

iii) Készletek konyvelésének sajatossagai

iv) Pénzeszkozok kdnyvelésének sajatossagai (Le-
kotott pénzeszkozok, devizas elszamolasok, Le-
tétek)

v) Kovetelések kényvelésének sajatossagai
(1) koltségvetéshez kapcsolddd kovetelések
(2) koltségvetéshez nem kapcsolddd kovetelé-

sek elszdmolasa

vi) Sajat t6ke konyvelésének sajatossagai

vii) Kotelezettségek konyvelésének sajatossagai
(1) koltségvetéshez kapcsolddo kovetelések

(hitel, kolcson, afa, személyi juttatasok)
(2) koltségvetéshez nem kapcsolddd kovetelé-
sek elszamolasa

viii) Tdamogatasok elszamolasi sajatossagai

ix) Onkormanyzati kdnyvelési sajatossagok

x) Egyéb sajatossagok

7) Ellenérzések a koltségvetési szerveknél
a) Bels6 ellendrzés

i) Folyamatba épitett vezetéi ellenérzés,

ii) Szabalyszer(ségi ellenérzés,

iii) Pénzlgyi ellenérzés,

iv) RendszerellenGrzés,

v) Teljesitmény ellendrzés,

vi) Megbizhatdsagi ellenérzés,

vii) Informatikai rendszerek ellenérzése

b) Kulsé ellen6rzések

i) Allami szamvev8szék ellendrzése

ii) Egyéb kormanyzati szervek ellen6rzése

iii) Konyvvizsgalat a kltségvetési szerveknél

iv) Eurdpai tdmogatdsok ellenérzése

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérdl a
résztvevl kérésére kiilon igazolas kerdl kiallitasra.

A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a
képzés végén kerll kiadasra a tanusitvany.

A tananyagegység/témakoér/modul
4.2.8. | elvégzésérbl sz6l6 igazolas
kiadasdnak feltétele(i):

5. Csoportlétszam

5.1. | Maximalis csoportlétszam?% 406

12 76rt rendszert elektronikus tdvoktatds esetén nem relevdns.

(/ 11 /
™ Papiralapu képzési program esetében a szakérté szigndja:
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.




Debreceni Szakképzési Centrum Képzési program
Engedélyszam: E/2020/000310 Allamhaztartasi mérlegképes kényvels

6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

El§zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:
6.1 , SN .
Résztvevs kérésére biztositott.
Képzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:
A fejlesztd értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését tdmogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.
A képzés kozbeni fejlesztd értékelés lehet irdsbeli, és/vagy szobeli, és/vagy gyakorlati
beszamoltatasok.
Az ismeretek szamonkérésének maddjai lehetnek:
6.2 e \Visszakérdezés,
™" | o Gyakorlati feladatmegoldds,
o Képzéshen résztvevd visszajelzései,
* Beszélgetés,
e Feladatlap kitoltése,
e Hazi feladat ellendrzése,
o [rasbeli felelet.
A fenti fejleszt6 értékeléshez nem tartozik minésités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgélja.
Résztvevd zard (szummativ) értékelése:
A képzés nem zardvizsgaval zarul.
Minden tananyagegység végén a tanuldsi eredmények mérése modulzaré vizsgaval torténik.
A megszerezhet6 mindsitések:
* Megfelelt
e Nem felelt meg
A megszerezhetd mingsitésekhez tartozo kévetelményszintek:
» Megfelelt: legalabb 60%-0s teljesitmény
e Nem felelt meg: 59% vagy az alatti teljesitmény
A képz6 hataskorébe utalt programkdvetelmény-modul tanulasi eredményének mérése az alabbi
modulokat foglalja magéaba: Allamhéztartési szervezetek szabélyozasa, Allamhaztartasi szervezetek
6.3. | szamvitele és ellenGrzése.
A képz6 hataskodrébe utalt programkdvetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése és
értékelése a pénziigyminiszter altal a szakképesitéshez kiadott hatdlyos Utmutaté
figyelembevételével torténhet.
1. Allamhaztartasi szervezetek szabalyozasa
Id6tartama: 60 perc
A mérés modszere: irasbeli (teszt, feleletalkotd feladatok)
(feleletvalasztés: vélaszok illesztése, igaz-hamis allitasok; feleletalkotas: kiegészités, révid valasz,
felsorolas).
Formaja: képz6 hataskorébe utalt mérés
Tartalma: a modul tartalmaban meghatarozott részletes kévetelmények barmelyike.
2. Allamhaztartasi szervezetek szamvitele és ellenérzése
ldétartama: 120 perc
A mérés modszere: irdsbeli (teszt, esszé, szamitas)

&

12 /
Papiralapt képzési program esetében a szakértd szignoja:
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alirasa.




Debreceni Szakképzési Centrum Képzési program
Engedélyszam: E/2020/000310 Allamhaztartasi mérlegképes kdnyvels

(feleletvalasztas: valaszok illesztése, igaz-hamis éllitasok; feleletalkotds: kiegészités, rovid vélasz,
felsorolds, esszéiras, szamolasi feladat).

Formaja: képz6 hataskorébe utalt mérés

Tartalma: a modul tartalmaban meghatérozott részletes kovetelmények barmelyike a kovetkezd
feladattipus megoszldsban:

¢ Tesztfeladatok (20%)

e Nagypélda (szamitds) (40%)

* Beszamold 6sszedllitasa (szamitas) (30%)

e Esszé feladat (10%)

A képzésben résztvevd a tanulasi eredmények mérésére akkor jogosult, ha hidnyzasa modulonként
nem haladja meg a minimalis 6raszam (konzultacié/kontakt éra) 30%-at. Konzultacidként
értelmezhetd az oktatd részére benyujtott hazi dolgozathoz, esszéhez, esettanulmanyhoz,
zardédolgozathoz stb. kapcsolddd megbeszélés, amely a képzésben résztvevd személy és az oktatd
kozott elektronikus Uton is megvaldsulhat.

Amennyiben egy nap mindkét irasbeli tevékenység lebonyolitasara sor kerdl, a kett6 k6zdtt minimum
15 perc pihendgidét kell biztositani.

Amennyiben egy tananyagegység végén a modulzard vizsga sordn megszerzett mindsités ,Nem felelt
meg”, a képzésben résztvevd legfeljebb kétszer megismételheti a tudadsméré kitoltését.

Felmentés a tanuldsi eredmények mérése aldl

A képz6 hataskorébe utalt programkovetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl az a
képzésben résztvevsé menthet6 fel, aki az el6zetesen megszerzett tuddsat hiteles dokumentummal
igazolni tudja, és a dokumentum alapjan egyértelmiien megéllapithaté, hogy rendelkezik azokkal a
kompetenciakkal, melyek a képesit8 vizsga sikeres teljesitéséhez szlikségesek.

7. A képzés elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak feltételei

7.3

TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

A képzés elvégzésérdl szolo
igazolds megnevezése:

72

A képzésben résztvevd hidnyzasa nem haladhatja meg a
minimalis draszam (konzultacid/kontakt dra) 30%-at.

A képzés elvégzésérdl szolo A résztvevd a tanuldsi eredmények mérésére szolgalo, a képz6
igazolas kiadasanak feltétele(i): hataskérébe utalt programkévetelmény-modulok szakmai
kovetelményeit kiilon-kilon minimum 60%-os szinten
teljesitette.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Az oktatd rendelkezik:

e allamhaztartasi szervezeti mérlegképes
szakképesités/szakképesités-raéplléssel és legalabb ot
éves relevans szakmai tapasztalattal, vagy

e okleveles konyvvizsgaldi képesitéssel és koltségvetési
mindsitéssel, vagy

e okleveles konyvvizsgaldi képesitéssel és legalabb 6t
éves relevans szakmai tapasztalattal, vagy

e okleveles kozgazdasz végzettséggel és legalabb tiz éves
relevans szakmai tapasztalattal.

Személyi feltételek:
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Az oktatdt a képzd intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd
mas szerzédéssel.

Személyi feltételek biztositasanak

Rk madja:

A képzéshen részt vevs személyes jelenlétét igényl6 képzési
rész esetén: a résztvevik létszamanak megfelel6 oktatoterem a
hozza kapcsolédo berendezési targyak: flipchart, tabla vagy
kivetitd, tanuldi és tanari Iétszamnak megfelel§ asztal és szék,
laptop/személyi szamitogép, szoftverek, internetelérés, valamint
az eszkdzjegyzékben felsorolt tovabbi dolgok.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevé
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén:

e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz
szUkséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés, a képzési
programban alkalmazott szoftverek; tovabba szlikség esetén az
eszkozjegyzékben felsoroltak.

e képzésben résztvevl részérél: a képzés elvégzéséhez
résztvevGi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzok
(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés; tovabba szlikség
esetén jogtdr, irodai szoftverek.

8.3. | Targyifeltételek:

Eszkozjegyzék:

e [rodatechnikai eszk6zok

e [rodai szoftverek (szovegszerkeszt8, tablazatkezeld,
adatbaziskezel6, prezentacios)

e jogtar

® Prezentacios eszkozok

A képzéshez szlikséges targyi feltételek, eszkozok meglétét a
feln6ttképzb tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy
egyéb hasznalatra irdnyuld jogviszony alapjan biztositja.

Targyi feltételek biztositasanak A képzéshen részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal
maddja: megvalodsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevdi oldalrdl szlikséges szamitastechnikai
eszkozoket és internetelérést, sziikség esetén az irodai
szoftvereket és a jogtdrat a képzésben résztvevd biztositja.

8.4.

A képzés lebonyolitasdhoz a Programkovetelmény elGirdsain
A képzéshez kapcsolodé egyéb kivul figyelembe kell venni a Pénzligyminisztérium altal a
specialis feltételek: 04115005 Allamhaztartasi mérlegképes kdnyveld
szakképesitéshez kiadott Utmutatd elGirdsait.

815,

A képzéshez kapcsolédé egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositdsanak | -
madja:

9. Képesitd vizsga

A képesitd vizsgdt nem a képz4 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgat a nemzeti akkreditaldsrdl széld torvény
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szerinti akkreditald szerv éltal személytanusito szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesits
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkdvetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerzett képesitS bizonyitvany allamilag elismert, 6nallé végzettségi
szintet nem biztositd szakképesitést tanusit.
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A képesit6 vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képz6 intézmény altal a felnSttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tanusitvany.

Egyéb feltételek:

e Aképzésben résztvevd hidnyzasa nem haladhatja meg a minimalis 6raszam (konzultacié/kontakt 6ra)
30%-4t.

e  Képesits vizsgara az jelentkezhet, aki a tanuldsi eredmények mérésére szolgald, a képzd hataskorébe
utalt programkovetelmény-modulok szakmai kdvetelményeit kilon-kilén minimum 60%-0s szinten
teljesitette.

e Aképzd hataskorébe utalt programkévetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése az alabbi
modulokat foglalja magéba: Allamhaztartési szervezetek szabalyozdsa, Allamhéztartasi szervezetek
szamvitele és ellendrzése.
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10. Az el6zetes minGsités ténye

Szakért6 nyilatkozata:

A képzési program el6zetes mindsitése megtortént.

Az elGzetes mindsités helye:

Budapest

Az el6zetes mindsités idépontja:

2022.06.20.

Az el6zetes mindsitést végzo felnbttképzési
szakértd neve:

Padar Tivadar

Az el6zetes mindsitést végz6 felnSttképzési
szakért6 nyilvantartasi szdma:

FSZ/2020/000057

Feln6ttképzési szakértd aldirasa:

2Ny

Feln6ttképzd intézmény képviseljének aldirdsa:

17 f
Papiralapt képzési program esetében a szakérté szignoja:
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.




